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SOUTENIR MOBILISER ENTREPRENDRE



Mot du président et du directeur général

Nous sommes fiers de vous présenter les résultats de Développement Côte-de-Beaupré 
(CLD) au cours de l’année 2016. Plus que jamais, votre organisation régionale de  
développement s’illustre en soutenant la croissance de son milieu, en mobilisant ses 
acteurs et en entreprenant de nombreux chantiers.

À titre d’exemple, l’initiative de soutien au démarrage d’entreprises En affaires avec les 
Cercles a accompagné 67 clients, représentant une hausse de 40 % par rapport à l’an 
dernier. Aussi, les investissements actifs des Fonds locaux d’investissement (FLI-FLS) ont 
culminé à plus de 2 millions de dollars, soutenant ainsi 33 entreprises dans leurs projets 
de croissance. Notre fonds de solidarité a d’ailleurs été reconnu par Fonds locaux de  
solidarité FTQ comme étant l’un des trois fonds les plus performants au Québec. Encore 
une fois, cette reconnaissance témoigne du dynamisme de la Côte-de-Beaupré et de  
ses entreprises. 

Dans les grands dossiers structurants, le travail se poursuit et plusieurs avancées sont 
remarquables. Le processus d’embellissement de la route 138 qui se concrétise en est un 
exemple éloquent. 

Ces résultats sont possibles avec l’appui de nos nombreux partenaires privés et publics. 
Nous souhaitons donc adresser nos plus sincères remerciements à la MRC de La Côte-de-
Beaupré et aux élus du territoire, à nos municipalités, aux gens d’affaires et à tous les 
bénévoles qui œuvrent au développement de notre région.

Daniel Robitaille 
Président

Mission

La mission de Développement Côte-de-Beaupré 
est de favoriser et soutenir l’émergence de 
projets structurants visant le développement 
de l’économie et de l’emploi. Fort de son rôle 
rassembleur, Développement Côte-de-Beaupré 
offre des services pour les entrepreneurs et  
les acteurs du développement économique et 
favorise la réalisation de projets d’entreprises 
privées ou collectives.

Services

 u Aide à la réalisation du plan d’affaires

 u Aide financière

 u Accompagnement et suivi des entreprises et des projets

 u Aide à la recherche de financement

 u Références à des services spécialisés

 u Développement de projets culturels, ruraux et touristiques

 u Promotion et animation du territoire

 u Activités de consultation et de formation

 u Recherche de terrains ou bâtiments pour implantation  
ou développement d’entreprise

 u Gestionnaire de PLUMobile – Organisateur de déplacements

Bernard Paré 
Directeur général
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SOUTIEN À L’ENTREPRENEURIAT 

Nos clients, gens d’affaires et municipalités,  
peuvent compter sur :

2 MILLION $ en levier financier disponible

AIDES EXTERNES OBTENUES : 1,6 MILLION $

UNE SOLIDE ÉQUIPE de professionnels et de bénévoles 

Mesures et accompagnement

 EN AFFAIRES AVEC LES CERCLES 

Comparatif 2014 2015 2016

Personnes accompagnées 29 48 67

Nombre de personnes ayant participé aux ateliers de formation 12 13 18

Nombre de partenaires sollicités pour les ateliers de formations 8 10 5

 MESURE SOUTIEN AU TRAVAIL AUTONOME – EMPLOI-QUÉBEC

 MENTORAT D’AFFAIRES – GROUPE SAGE

 BÉNÉVOLES D’EXPERTISE

 DÉFI OSENTREPRENDRE – VOLET MRC

Estimation R. Morel inc.  
1er prix

Mimosa Design 
2e prix

Lunetterie à domicile   
3e prix
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Investissements au 31 décembre 2016

FONDS LOCAUX D’INVESTISSEMENT ET DE SOLIDARITÉ (FLI-FLS)

Investissements actifs    2 051 948 $  
Investissements générés    1 301 930 $ 

Nombre d’entreprises financées    33  
Emplois créés et maintenus    38

SO
U

TE
N

IR
 

73 %

27 %

Démarrage

552 825 $ 
Expansion

1 499 123 $ 

INVESTISSEMENT  
PAR TYPE DE PROJET

Touristique  
et hébergement

259 665 $ 

Agroalimentaire

137 536 $

7 %

21 %

13 %

59 %

Commerces et services

1 224 006 $ 

Manufacturier

430 741 $ 

INVESTISSEMENT  
PAR SECTEUR D’ACTIVITÉ

INVESTISSEMENTS GÉNÉRÉS ET EMPLOIS CRÉÉS ET MAINTENUS  
DE 2012 À 2016 (CUMULATIF)

Emplois créés 
et maintenus

Investissements 
générés

2012 2013 2014 2015 2016

115

177

217
252

290

3 180 536 $
4 615 832 $

12 552 512 $
15 114 512 $

16 416 442 $
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FORMATIONS ET ÉVÉNEMENTS 

Personnes mobilisées : 1 215
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NOS ÉVÉNEMENTS 

 u Assemblée générale annuelle 

 u Entrepreneuriat et développement agricole :  
tendance, innovations et perspectives  

 u Gala Reconnaissance 

 u Réception annuelle 

NOTRE IMPLICATION

 u Emploi-Québec Capitale-Nationale 
Événements Emploi 

 u Groupe de professionnels stratégiques (GPS) 
Formations et activités de réseautage

• Gestion du temps 

• Colloque CROISSANCE  
• Facebook professionnel  
• Réussir vos présentations devant vos clients 

• Planifier sa croissance sans s’y perdre 

• Inspirez-vous confiance ?  
• 10 questions en juri-gestion  
• Quatre activités de réseautage  

 u Alliance Affaires Côte-de-Beaupré 
Entrepreneuriat au féminin 

PRÉSENCE MÉDIATIQUE

 u Facebook

 u Infolettre

 u Nouvelles de la semaine

 u Communiqués

 u Présence dans les médias locaux, régionaux 
et nationaux

 u Capsules vidéo

1. Entente entre PLUMobile et Intercar

2. Fonds d’embellissement de la route 138

3. Nouvelle piste de vélo MSA

4. Entente avec SAGE – Mentorat d’affaires

5. En affaires avec les Cercles

6. Retombées économiques du Fonds  
de la route 138

7. Entreprise agricole et banque de terres

8. Viandes Bédard
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DÉVELOPPEMENT LOCAL ET RÉGIONAL

Projets régionaux et structurants
 u Centre de congrès Mont-Sainte-Anne 

 u Destination Mont-Sainte-Anne

 u Mise en valeur des paysages

 u Mise en valeur du patrimoine

 u Pôle d’accueil touristique: Boischatel et Sanctuaire Sainte-Anne-de-Beaupré

 u Quai de Sainte-Anne-de-Beaupré

 u Sentiers Mestashibo

 u Train léger de Charlevoix

 u Vélo de montagne MSA – Québec Destination vélo de montagnes

 u Sentier des Caps de CharlevoixEN
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DÉVELOPPEMENT LOCAL ET RÉGIONAL

Mise en valeur des paysages

  SIGNATURE DE L’ENTENTE SUR LA MISE EN VALEUR ET LA PROTECTION 
DES PAYSAGES DE LA CAPITALE-NATIONALE 2016-2019 :  

335 000 $
Développement Côte-de-Beaupré : Gestionnaire de l’Entente pour les MRC de Charlevoix,  
Charlevoix-Est, Ile d’Orléans, Portneuf et La Côte-de-Beaupré
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  FONDS RÉGIONAL  
D’EMBELLISSEMENT  
DE LA ROUTE 138 

 u Fonds régional d’embellissement  
de la route 138 

 u 10 projets réalisés

 u Restaurant La Piazzetta
 u Boucherie de la Côte
 u À chacun son pain
 u Restaurant Le Marie Beaupré
 u FamiliPrix – Château-Richer
 u Fenêtres Lefrançois
 u Multi-Action
 u Sentier des Caps de Charlevoix
 u Restaurant Le Montagnais –  

Sainte-Anne-de-Beaupré 
 u Spécibois

 u Aide financière de 28 657 $
 u Investissement total de 104 746 $

 PRIX PAYSAGE 
Simard Cuisine et salle de bains

  LANCEMENT DU PROJET PILOTE 
D’EMBELLISSEMENT DE LA 
ROUTE 138 À L’ANGE-GARDIEN
en partenariat avec  
la MRC de La Côte-de-Beaupré,  
la municipalité de L’Ange-Gardien et  
Alliance Affaires Côte-de-Beaupré 
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DÉVELOPPEMENT LOCAL ET RÉGIONAL 

Tourisme 235 000 $
Accueil touristique : 50 000 $

Promotion touristique : 60 000 $
 u Action marketing estivale - campagne web et 

médias sociaux

 u Carte touristique

 u Guide touristique

 u Stratégies Internet

 u Table stratégique en Tourisme 

 u Voilà Québec

 u Route de la Nouvelle-France

Parcours Gourmand : 10 000 $

Vélo de montagne / Calibre international : 115 000 $ 

Culture et agroalimentaire 115 000 $
Développement et promotion culturels : 115 000 $  
Appel de projets : 36 000 $ et un levier d’investissements de près de 100 000 $

 u   Plan de développement de la zone agricole PDZA :
 u Premier maillage réussi pour le service de banque de terres agricoles

 u Camp d’entrainement agricole en collaboration avec Fierbourg : Implantation d’un jardin-école

 u Mise à jour de l’Inventaire du patrimoine bâti de la MRC de La Côte-de-Beaupré

 u Aide à la restauration patrimoniale : Formation et Aide financière

 u  Balado-découverte Vivre la Côte-de-Beaupré – excursion 
patrimoniale

 u Application mobile

 u 16 lieux et 52 thématiques

 u Développement de projets agricoles :
 u Caractérisation des terres et bâtiments inexploités

 u Circuits agrotouristiques et des marchés publics

 u Regroupement de l’offre des produits pour répondre  
aux demandes de l’hôtellerie, restauration et institution

 u Mesures de développement de l’entrepreneuriat auprès de la relève agricole
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Accès complet sans Internet, lorsque préchargé

No roaming necessary when preloaded

Découvertes sur place, bonifiées d’informations à l’écran

On-screen info enhances your discovery of each site

Guide le participant par GPS vers chaque point d’intérêt

Guides the user to each point of interest by GPS

Available in English on BaladoDiscovery

1. Téléchargez l’application BaladoDécouverte

Download the BaladoDiscovery application

Touch the compass and select the tour

2. Touchez la boussole et accédez au circuit

Vivre la Côte-de-Beaupré

Experience Côte-de-Beaupré-A Heritage Adventure

EXCURSION PATRIMONIALE

»

GUIDE GRATUIT

Free guide



Intercar 

Aux détenteurs de billets et laissez-passer  
mensuels valides sur le réseau de PLUMobile :

 u accès aux autobus d’Intercar entre Québec  
et la Côte-de-Beaupré.

Train de Charlevoix et  
Parc de la Chute-Montmorency 
(train de banlieue)

Aux détenteurs de laissez-passer mensuels  
valides sur le réseau PLUMobile :

 u Accès au Train de Charlevoix entre  
le Parc de la Chute-Montmorency et  
la Gare de Sainte-Anne-de-Beaupré

 u Accès au téléphérique  
du Parc de la Chute-Montmorency  
pour rejoindre le réseau du RTC
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TRANSPORT COLLECTIF ET ADAPTÉ

Crédit photo : YvanRancourt

 NOUVEAU 

  Renouvellement de la flotte de véhicules : 4 autobus et minibus neufs

  Campagne promotionnelle de 15 000 $ (médias régionaux, site Internet, dépliant)

  Installation de 6 nouveaux abribus

6 MUNICIPALITÉS DE LA CÔTE-DE-BEAUPRÉ DESSERVIES
20 893 déplacements en transport collectif   10 534 déplacements en transport adapté (+ 9,6 %)

6 MUNICIPALITÉS DE L’ÎLE D’ORLÉANS DESSERVIES

6 176 déplacements en transport collectif   3 398 déplacements en transport adapté (+4,7 %)
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NOTRE ORGANISATION

Notre équipe

Françoise Roy 
Chargée de projet – Entente sur la mise  
en valeur et la protection des paysages  
de la région de la Capitale-Nationale

Coordonnateurs de projets

Mylène Armstrong 
Agente à l’accompagnement et  
au développement – En affaires avec  
les Cercles

Martin Vallières 
Coordonnateur – En affaires avec  
les Cercles

Bernard Paré 
Directeur général

Lise Buteau 
Directrice générale adjointe

Isabelle Tremblay 
Adjointe à la direction  
et agente de liaison 

Marc-André Avoine 
Coordonnateur au transport

Johanne Bilodeau 
Technicienne en comptabilité

Annick Cloutier 
Réceptionniste et répartitrice  
au transport

David Dorion 
Conseiller en développement  
touristique

Marie-Claude Dubé 
Conseillère en développement  
culturel et rural

Gilles Gagné 
Commissaire au développement  
économique
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Nos principaux partenaires financiers

Notre conseil d’administration

Conseil d’administration

Daniel Robitaille, président *, Collège des Hauts Sommets – Éducation

Nancy Jean, vice-présidente *, Les Ruchers Promiel – Manufacturier

Claude Leclerc, secrétaire-trésorier *, Les Jardins la Gaillarde – Agriculture et forêt 

Jessica Barclay, Chalets Montmorency – Tourisme 

Nancy Bilodeau, AS Moto – Commerce et services 

Nancy Bolduc, Parc de la Chute-Montmorency – Tourisme 

Assunta Bouchard, Sanctuaire Sainte-Anne-de-Beaupré – Entreprises et organisations à grand rayonnement 

Sylvain Cassista, IGA Boucherie Chouinard – Coopté

Parise Cormier, MRC de La Côte-de-Beaupré – Municipal

Monique Demers, Motel Spring – Coopté

Yves Germain *, Municipalité de Boischatel – Municipal

Marie-Ève Lachance, Association bénévole Côte-de-Beaupré – Organismes communautaires

Claude Maltais *, Fédération des travailleurs du Québec (FTQ) – Travailleur

Patrick Murphy, Desjardins Entreprises Québec-Capitale – Institutions financières 

Majella Pichette, Municipalité de Saint-Tite-des-Caps – Municipal

Isabelle Robichaud, isabelleR.création interactive – Culture et patrimoine 

Daniel Rochon, Station Mont-Sainte-Anne – Entreprises et organisations à grand rayonnement

Louise Talbot, Gestion et organisation des soins et services – Santé

Véronique Tremblay, Fondation de l’Hôpital Sainte-Anne-de-Beaupré – Jeunes

Membres d’office 

Bernard Paré, directeur général *, Développement Côte-de-Beaupré – Membre d’office 

Éveline Dumais, Centre local d’emploi Beauport / Côte-de-Beaupré – Membre d’office 

Caroline Simard, Députée de Charlevoix-Côte-de-Beaupré – Membre d’office

Sylvie Boucher, Députée de Beauport-Côte-de-Beaupré-Île d’Orléans-Charlevoix – Membre d’office

* Membre du conseil d’administration et du comité exécutif.



SOUTENIR MOBILISER ENTREPRENDRE

Développement Côte-de-Beaupré 
30, rue Sainte-Marguerite 
Beaupré (Québec)  G0A 1E0 
Tél. : 418 827-5256

Courriel : info@developpementcdb.com 
Facebook : facebook.com/cldcdb

enaffairesaveclacote.com


