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DES ENTREPRISES INCLUSIVES SUR LA COTE-DE-BEAUPRÉ ! 
 
 

Beaupré, le 11 juin 2024 – Développement Côte-de-Beaupré est fier d'annoncer le lancement de sa stratégie 
en immigration, une initiative audacieuse visant à accueillir des travailleurs étrangers sur la Côte-de-Beaupré 
par un service d’accompagnement personnalisé offert à l’entreprise tout en promouvant l'accueil et 
l'intégration de ces travailleurs et de leur famille dans la région.  
 
En étroite collaboration avec le Service d'Accueil des Nouveaux Arrivants (SANA) de la Côte-de-Beaupré, cette 
stratégie vise également à renforcer les liens avec la communauté d’accueil par la tenue de plusieurs activités 
interculturelles, par de l’aide à l’installation et par des visites en entreprise afin de favoriser une intégration 
professionnelle réussie. 
 
Cette approche collaborative comprend trois volets principaux permettant un accompagnement complet 
auprès des employeurs et des travailleurs étrangers sur la Côte-de-Beaupré: le soutien à l’entreprise avec les 
démarches administratives, l’accueil et l’intégration des personnes issues de l’immigration et une campagne 
de sensibilisation pour montrer l'importance de l'immigration pour le développement économique et social 
de la région.  
 
La campagne de sensibilisation, réalisée avec la participation financière du ministère de l'Immigration, de la 
Francisation et de l'Intégration dans le cadre d’une entente intervenue avec la MRC de La Côte-de-Beaupré 
comprend : 
 
• Des guides pratiques : Un guide adressé aux entreprises sur les bonnes pratiques d’accueil des nouveaux 

arrivants sera publié pour fournir des informations utiles aux employeurs désirant bien accueillir leurs 
travailleurs, alors qu’une trousse d’accueil pour les nouveaux arrivants est déjà disponible pour les 
informer sur la vie quotidienne dans la région, y compris la planification de l’arrivée, le transport, les 
services, etc. 

 
• Une campagne d’affichage sur les autobus PLUmobile : Des affiches montrant des employeurs et des 

employés seront placées sur les autobus PLUmobile qui parcourent la Côte-de-Beaupré et la ville de 
Québec pour promouvoir les bonnes pratiques sur la Côte-de-Beaupré.  

 
• Des vidéos inspirantes : Trois vidéos captivantes ont été produites pour mettre en lumière les histoires 

touchantes de ces mêmes employeurs et employés qui ont bénéficié des services de Développement 
Côte-de-Beaupré en illustrant le lien unique qui les unit ainsi que les bénéfices mutuels de l'immigration 
pour les entreprises et les nouveaux arrivants. 

 
1. Claude et Cédric, Restaurant le Montagnais 
2. Sylvain et Isabelle, IGA Extra Chouinard et fils  
3. Martine et Eliza, Studio Médusa  

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
Développement Côte-de-Beaupré croit fermement que l'immigration est un moteur essentiel de la 
croissance économique et de la diversité culturelle de la région et favorise une approche humaine et 
engagée. La Côte-de-Beaupré, une promesse de diversité et l’histoire de cultures fièrement partagées! 
 
 
À propos de Développement Côte-de-Beaupré 
Développement Côte-de-Beaupré exerce la compétence en développement économique local que lui confie 
la MRC de La Côte-de-Beaupré. Fort de son rôle de rassembleur, l’organisation fédère les forces des élus, des 
gens d’affaires et des citoyens afin de soutenir la réalisation de projets structurants pour la communauté. 
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