
 

 

ESPACE PME INNOVATION 
OFFRE D’EMPLOI – CONSEILLER(ÈRE) AUX ENTREPRISES 

Pour la Ville de Québec et les MRC de la Capitale-Nationale 

Êtes-vous la personne que nous cherchons? 
Vous êtes passionné(e) par l’innovation et motivé(e) par les projets qui transforment les 
entreprises? Vous avez une solide expérience en accompagnement stratégique ou 
technique? Que vous soyez un(e) professionnel(le) aguerri(e) ou un(e) entrepreneur(e) 
d’expérience, si vous souhaitez avoir un impact concret auprès des entreprises innovantes 
de la région, cette opportunité est pour vous! 
 

À propos de l’Espace PME Innovation 
L’Espace PME Innovation regroupe les services de développement économique de la Ville 
de Québec et des MRC de la région de la Capitale-Nationale. Administré par 
Développement Côte-de-Beaupré et soutenu par le ministère de l’Économie, de 
l’Innovation et de l’Énergie du Québec, ce projet structurant mobilise l’ensemble de 
l’écosystème régional autour des enjeux liés à l’innovation en entreprise. 
 

Deux postes sont à pourvoir 
• Un pour desservir les entreprises situées sur le territoire de la Ville de Québec 
• Un pour les entreprises des MRC de la Capitale-Nationale 

 

Sommaire de la fonction 
Vous jouerez un rôle clé dans l’accélération de projets innovants. En collaboration étroite 
avec les services de développement économique municipaux, vous accompagnerez les 
entreprises dans le développement de solutions novatrices : produits, services ou 
modèles d’affaires. Vous contribuerez aussi à dynamiser l’écosystème de l’innovation à 
l’échelle régionale. 
 

Principales responsabilités 
• Stimuler et soutenir l’innovation en entreprise (produits, services, procédés, modèles 

d’affaires, etc.) 
• Accompagner les projets d’innovation, de l’idéation à la mise en œuvre 
• Orienter les entreprises vers les ressources financières, techniques et humaines 

pertinentes 
• Organiser ou animer des ateliers, conférences et activités de mobilisation 
• Développer et partager des outils pratiques en gestion de l’innovation 
• Assurer une veille et diffuser des contenus inspirants 
• Collaborer avec les acteurs clés de l’innovation et de l’entrepreneuriat régional 



 

 

 

Profil recherché 
• Baccalauréat dans un domaine pertinent (administration, ingénierie, sciences 

appliquées, etc.), avec un intérêt marqué pour l’innovation 
• Expérience significative en accompagnement, développement économique, 

innovation ou consultation 
• Bonne connaissance de l’écosystème de l’innovation et des réseaux économiques du 

Québec 
• Excellente capacité de communication, vulgarisation et travail en réseau 
• Autonomie, rigueur, créativité et sens de l’initiative 
• Une expérience entrepreneuriale est un atout apprécié 
 

Conditions de travail 
• Conditions établies en partie selon les normes du Conseil du Trésor du Québec 
• Télétravail possible 3 à 4 jours/semaine 
• Déplacements fréquents sur le territoire de la Capitale-Nationale (voiture requise) 
• Disponibilité pour des activités ponctuelles en dehors des heures régulières 
• Bureau principal situé au 30, rue Sainte-Marguerite à Beaupré 
• Poste à temps plein (35 h/semaine) avec régime d’assurances collectives et REER 

avantageux 

 
 

Date limite pour postuler : 16 juin 2025 

Transmettez votre CV à : info@developpementcdb.com 
 


